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厦门市华锐莱普顿高级中学 教育科研管理条例 

 

为了加强学校教育科研工作，提高学校办学质量，促进学校的发展，特制订教育科研管

理条例。 

一、总则 

1．中学教育科研管理工作以党的教育方针为指导思想，为提高教育教学质量服务，为

学校的教育改革发展服务，为提高教师科研水平服务。 

2．学校要为教职工的教育科研活动创造必要的条件，同时对科研项目立项、实施、结

题和科研成果评奖进行必要的管理。 

3．进行教育科研活动是教职工的权利和义务。教职工有权开展合法的、促进教育和教

育管理发展的科研活动。教职工也应该努力参与教育科研活动，根据学校科研任务的需要完

成所承担的科研项目。 

4．教研组要积极落实和完成本组的教育科研任务，教研组长和高级教师要在教育科研

中发挥骨干作用，青年教师要努力成为教育科研的生力军。 

5．学校有关职能部门有义务协助和支持教职工开展正常的科研活动。 

6．学校对教职工的科研成果予以认可，并列入工作职绩考核内容。 

7．学校管理教育科研的机构是教研室。负责审核科研项目的立项和评审研成果，负责

对科研项目的指导和管理。 

二、科研项目的立项 

8．科研项目的立项采取自愿申报与学校安排指导相结合的原则。申报者可以自己选择

课题进行申报，学校鼓励并指导申报者选择学校重点科研项目的子课题进行立项申报，并根

据需要和可能在各组室进行统筹安排。 

9．各类科研项目立项的申报于每年 2月底以前向教务处提出，科研项目以 3人组成课

题小组申报，也可以由多人组成课题组申报，学校鼓励教研组建立核心科研项目。 

10．申报立项的科研项目完成期限一般为一学年，学校重点科研项目可以适当延长完成

期限。 

11．教职工申报科研项目立项须填写科研项目立项申请书，向教务处提出研究方案，由

教研组长或高级教师推荐论证，上交审核批准。 

12．学校对申报的研究方案进行审核，被批准立项的科研项目分为一般科研项目、教研

组核心科研项目和学校重点科研项目。 

13．批准立项和科研项目须由申报者和学校共同鉴定《科研项目立项协议书》，以认同

双方的权利和义务。 

14．学校拨给批准立项的科研项目一定的科研经费。  

15．对质量高的研究方案，科研室应向上级科研部门申请立项为区级或市级课题，未被
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上级科研管理部门批准立项的课题仍作为校级科研项目立项。 

16．学校根据需要设立重点科研项目，并组织力量着力抓好重点科研项目的管理，学校

各部门应积极协助学校重点科研项目的研究。 

17．已经在校外各类教育行政部门或学术团体立项的研究项目，应向教务处登记，以纳

入学校的科研管理。 

三、科研项目的实施 

18．承担科研项目的教职工应按研究方案积极组织实施研究，并认真做好阶段研究汇报

和研究的结题工作，以期完成研究任务。 

19．参与研究的教师可以向教务处咨询研究中的问题，教务处的责任与研究者协商、讨

论，并提出建设性意见。 

20．教务处负责对本校立项的科研项目进行督促指导、阶段评审、结题鉴定，对已经结

题的研究项目予以核实和归档。 

21．教务处对未能通过中期审定和预期结题的项目，视实际情况，或批准其适当延期完

成、或取消项目的立项资格。 

五、科研成果的考核和推广 

22．学校承认教职工的科研成果和教研组教育科研取得的成绩，已经在教务处立案的科

研成果都可以列入工作职责考核的内容。 

23．学校在全校推广有价值有研究成果。教务处每学年举行一次科研成果交流会，并努

力为研究成果的发表创造条件。 

六、其他 

24．教务处须将批准立项的科研项目资料及其获得的奖项及时整理归档。 

25．本条例适用于厦门市华锐莱普顿高级中学在职教职工。 

36．本条例解释权归属校长室。 
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